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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Al. INNOVACION E INVESTIGACION ENERGETICA. PLAN DE RECUPERACION,

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (MRR)

Tipo: Propia

Sector: Investigacion y Desarrollo

Funcién: Centros e infraestructuras

Lugar de desarrollo de la actividad: Castilla y Ledn,Espafia

Descripcion detallada de la actividad prevista:

La Fundacion llevara a cabo las inversiones previstas para la ejecucion de los dos proyectos dentro del Componente 10 del Plan de
Recuperacion Transformacion y Resiliencia (en adelante, PRTR). En lo que se refiere a los laboratorios, se seguira dando servicio,
tanto interno como externo. En lo relativo al Centro de Desarrollo de Tecnologias de Hontomin (Burgos), se continuara con el
mantenimiento de los sistemas de monitorizacion focalizada en el control hidrogeolégico y microsismicidad.

1.Centro de Desarrollo de Tecnologias de Cubillos del Sil. Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (MRR)

Dentro del Componente 10 del PRTR, la Fundacion recibira 30M€. Los proyectos a realizar en este marco se desarrollaran en las
instalaciones de la Planta de Desarrollo de Tecnologias de Cubillos del Sil.

Los ambitos prioritarios de trabajo son el almacenamiento energético y el hidrégeno verde segun se indica en el PRTR. Sin
embargo, a la hora de adaptar a futuro las instalaciones, es necesario tener en cuenta actividades transversales focalizadas en
integracion de energias renovables, disminucion de consumo de energia primaria, digitalizaciéon e industria conectada y economia
circular.

Las inversiones transversales concretas a realizar en el ejercicio 2022 con cargo a los fondos MRR se enumeran a continuacion,
mientras que las inversiones en los ambitos prioritarios antes indicados estan planificadas para el ejercicio 2023:

a) Digitalizacion, sistemas de control y comunicaciones. Se finalizaran las especificaciones técnicas con el objeto de implantar un
sistema de gestion integrado (EMS o Energy Management System), actualizandose programas, licencias y equipos existentes a las
nuevas necesidades de interconexion y ciberseguridad.

b) Integracién de renovables y eficiencia energética. Se comenzaran de las especificaciones técnicas del parque fotovoltaico de
potencia de ~2 MWp, de la sustitucion del grupo electrégeno por un sistema de baterias de Li-ion asi como la finalizacion de la
ejecucion del sistema de aerotermia en el edificio técnico.

c) Adaptacion y adecuacion de sistemas energéticos. Se finalizaran las especificaciones técnicas del sistema de videovigilancia y
modificacion del sistema de aire comprimido, asi como se comenzara con las especificaciones del sistema contra incendios.

d) Programas tecnoldgicos, de capacitacion y formacién. Se contratara la ingenieria de la propiedad para la realizacion del
proyecto bésico de ejecucion asi como un Estudio del Arte de las diferentes tecnologias de produccion de hidrégeno. En materia de
formacion, se destacan las siguientes areas tematicas como necesidades mas acuciantes, cuyos moédulos formativos seran
contratados e impartidos durante la anualidad: submetering, norma IEC 61850 focalizada en digitalizacién de redes y ChemCAD
(software especifico de procesos).

A continuacion se relacionan las actuaciones concretas a realizar en el area de I+d+i y focalizadas en los ambitos prioritarios:

a) Anadlisis de las Manifestaciones de Interés lanzadas por el MITECO y recibidas de forma parcial por CIUDEN tanto en materia de
almacenamiento como de hidrégeno renovable; igualmente, durante 2022 se lanzara un proceso de Expresiones de Interés
especifico por parte de CIUDEN de tal forma que se den a conocer proyectos lo mas adecuados posible a las instalaciones
existentes.

b) Realizacion de propuestas de 1+D++i en colaboracion con otras entidades, destacandose los siguientes proyectos: FLEXGENERA,
basado en digitalizacion de redes eléctricas; HYSTORYNEW, donde se instalara un electrolizador de pequefia escala; HORVES,
focalizado en el uso de hidrégeno en sectores electro-intensivos e HIDRORES, para la obtencién de hidrégeno mediante gasificacion.

c) Participacion en iniciativas de formacién y capacitacion, como es el caso del master MERYCSE - Master Universitario en
Energias Renovables, Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible, coordinado por la Universidad de Santiago de Compostela, quien,

en funcién de la disposicion, envia alumnos para la realizacién de sus practicas o TFM~s.

d) Desarrollo de contactos con organismos de investigacion, centros tecnolégicos y empresas para identificacion y
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dimensionamiento de posibles iniciativas de interés.

e) Desarrollo de estudios técnicos para integracion de nuevas instalaciones y proyectos futuros.

f) Participacion en eventos y foros relacionados.

g) Organizacion de jornadas, visitas y reuniones de caracter técnico y divulgativo en las instalaciones.

h) Se destaca la necesidad de realizar un mapeado para evitar solapes a la hora de seleccionar las tecnologias a implantar en
CIUDEN, identificAndose como minimo, los siguientes centros: Centro Nacional del Hidrogeno CNH2, CIEMAT (Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnolégicas), TECNALIA, CIIAE (Centro Ibérico de Investigacion en
Almacenamiento Energético), CARTIF, CIDAUT y Fundacién CIRCE.

i) Plan de Conservacidon y monitorizacion de las instalaciones industriales.

En relacion a los laboratorios existentes en el Centro de Cubillos del Sil, los mismos dan cobertura a necesidades internas (proyecto
de analisis de aguas de los acuiferos de Hontomin), necesidades externas mediante el ofrecimiento de servicios (proyecto de
andlisis de biomasas para SOMACYL) y necesidades de 1+D++i (andlisis de patrimonio pétreo, en colaboracion con la Universidad de
Ledn). Durante el ejercicio 2022 se continlda realizando el mantenimiento preventivo y correctivo de aquellas técnicas de uso mas
extendido.

Con el objetivo de establecer un sistema que permita la mejora de las operaciones internas y ademas proporcione confianza en la
conformidad de los servicios que el laboratorio ofrece, se llevara a cabo la auditoria interna y externa para la implantacion de un
Sistema de Gestion de la Calidad del Laboratorio (SGC) acorde con los requisitos de la Norma UNE-EN 1SO 9001:2015. Ademas y
relacionado con este hecho, se contratara un médulo de formacion focalizado en céalculo de incertidumbres.

2.Planta de Hontomin

De acuerdo al nuevo escenario de no aprovechamiento a futuro de la infraestructura geoldgica de Hontomin con fines de
investigacion para la realizacion de inyecciones de CO2, se han adaptado las instalaciones existentes a este nuevo escenario de
inactividad, manteniendo los sistemas de monitorizacion segura, control hidrogeolégico y microsismicidad.

De forma general, se llevaran a cabo las tramitaciones necesarias y los trabajos medioambientales acordados con el Servicio
Territorial de Burgos y los controles hidrogeoldgicos segun procedimientos internos establecidos; en este sentido, las iniciativas a
desarrollar durante el ejercicio 2022 son:

a) Finalizacion de las obras del plan de restauracion ambiental FASE 1, segun plan aprobado por el Servicio Territorial.

b) Realizacion de las labores de slick-line para la instalacién de tapones tanto en el pozo de inyeccion como en el pozo de
monitorizacion.

c) Participacion en el proyecto SENSE: La Fundacién ha continuado su participacion en el proyecto SENSE, financiado por el
Ministerio de Ciencia e Innovacioén a través de la <PROGRAMACION CONJUNTA INTERNACIONAL», contemplada en el Programa
Estatal de 1+D++i. La Fundacion participa mediante la modalidad de asesoramiento técnico y desarrollo tecnoldgico en el procesado e
interpretacion de los datos enviados por el consorcio del proyecto, no estando vinculado a ningun tipo de inyeccion de CO2.

d) Desarrollo de contactos con entidades publicas y privadas para identificacion de nuevos proyectos de interés.

e) Plan de Conservacién y monitorizacion de las instalaciones de Hontomin.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°© HORAS /
ANO
Personal asalariado 39,00 65.793,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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Personal voluntario 0,00 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
%de manifestaciones de interés
- L . : P analizadas sobre el total de las
e g e AT aiento o Serdss | remitdas por el MITECO a la
: Fundacion en materia de hidrégeno
verde
Andlisis y seleccién de las tecnologias en almacenamiento de energia e
hidrégeno renovable a implementar. Recepcidn de respuestas a los
documentos RFI~ s previamente enviados para la consulta de mercado a Recepciéon de al menos 4 respuestas 4,00
partir de empresas del sector energético, tecnélogos y centros
tecnoldégicos
Analisis y seleccion de las tecnologias en almacenamiento de energia e Proceso de expresiones de interés
hidrégeno renovable a implementar. Proceso de expresiones de interés especifico llevado a cabo por CIUDEN 1,00
especifico llevado a cabo por CIUDEN (Lanzar MDI propia )
Realizacion de las especificaciones
Adaptacion de las instalaciones existentes para el desarrollo de los técnicas de suministros 200
proyectos de I1+D+i. Definicién especificaciones técnicas. transversales: digitalizacion ’
+sistema de control del edificio.
Adaptacion de las instalaciones existentes para el desarrollo de los Contratacion de los servicios de 1.00
proyectos de I1+D+i. Formalizacién contrato. ingenieria de la propiedad. ’
Ejecuciéon de suministros
Adaptacion de las instalaciones existentes para el desarrollo de los transversales: puntos de recarga + 3.00
proyectos de I1+D+i. Inicio ejecucion de trabajos. bomba calor+ estudio del arte de ’
tecnologias de Hidrégeno.
Envio del andlisis de datos relativos a la monitorizacion existente en el iy i
marco del proyecto SENSE Presentacion del report técnico 1,00
Plan de restauracion ambiental FASE 1, segun plan aprobado por el Ejecucioén de las obras dentro del 1.00
Servicio Territorial plazo ofertado ’
Contratacion y ejecucion del servicio
Pasar la instalacion industrial a modo de conservacion de slick line para instalacion de 1,00
tapones en pozo
Realizar una auditoria previa inicial
Certificacion del laboratorio del sistema de certificacion del 1,00

laboratorio

Fdo: El/La Secretario/a

VeBP El/La Presidente/a
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A2. AREA DE TRANSICION JUSTA

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia

Descripcion detallada de la actividad prevista:

En el marco de la Estrategia de Transicién Justa cuya implementacion corresponde al Instituto para la Transicion Justa, O.A., la
Fundacién CIUDEN colaborar en la ejecucién de determinadas medidas en dos ambitos principales, por un lado en los Convenios de
Transicion Justa (CTJ), y por otro, en la gestién de ayudas dirigidas a promover el desarrollo econémico alternativo de los territorios
afectados por la transicidon hacia una economia mas ecoldgica, baja en carbono.

1.Colaboracion directa con el Instituto para la Transicion Justa (1.T.J.)

a) Conformacién del nuevo equipo de los Convenios de Transicion Justa y dotacidon de herramientas y recursos necesarios para el
desarrollo de sus tareas. Se ha constituido un equipo de Convenios formado por una Coordinadora y Consejero Técnico ubicados en
las propias oficinas del I1TJ, y formado por Agentes del Territorio que dan cobertura a las comunidades autbnomas de Asturias,
Aragon, Galicia, Andalucia y Castilla 'y Ledn.

b) Interlocucién y comunicacién con los actores locales. Se inician y crean relaciones de confianza con actores locales, destacando
los puentes creados con representantes de ayuntamientos, empresas, grupos de desarrollo local, agentes sociales, asociaciones
ambientales, comunidades auténomas, delegaciones/subdelegaciones, etc.

c) Anadlisis estratégico de las propuestas de proyectos recogidas en los procesos de participacion publica. Estudio técnico de las
propuestas, analisis de viabilidad, identificacion de lineas de ayudas existentes y deteccion de necesidades para la posterior
formulacioén y disefio de nuevos instrumentos.

d) Identificacién de nuevos proyectos y potenciales promotores y apoyo territorial para optimizar la absorcion de las lineas y
programas de ayudas, en particular los destinados a lo que priorizan las ZTJ. Durante 2022 los agentes del territorio se focalizaran
en el acompafiamiento y asesoramiento a las entidades locales para la presentacion de proyectos de infraestructuras municipales
ambientales, sociales y digitales (PRTR), en segundo lugar, promoveran la inscripcion de ayuntamientos en el programa cultural
DinamizART] y en tercer lugar promoveran el afloramiento de proyectos empresariales para la dinamizacion econémica de las zonas
de los convenios.

e) Comunicacion exterior. El equipo de convenios ira ganando presencia en el espacio publico, participando en jornadas,
seminarios y foros de discusién territoriales, pero también en eventos institucionales como la inauguracién de las restauraciones o
el encuentro en Espafia de la plataforma europea del carbdn. Estos eventos resultan esenciales como punto de contacto con el resto
de actores locales. Ademas, se celebraran jornadas presenciales en Asturias, Castilla y Leén y Aragon para informar del progreso de
los CTJs y de los instrumentos de ayuda ya desplegados para la dinamizacién socioecondmica de estos territorios, esperando
excelentes resultados de participacion.

f) Seguimiento de proyectos apoyados financieramente por el Instituto para la Transicion Justa y el MITECO. Las agentes del
territorio contribuyen a hacer un mejor monitoreo de los resultados en el territorio, lo que favorece anticipar posibles cambios y
dificultades durante la ejecucion, minimizar las potenciales revocaciones y anulaciones y proporcionar informacién atil para hacer
ajustes en las bases en futuras convocatorias.

g) Soporte en la definicidon y el control operativo de los Convenios de Transicion Justa: la revisidon y gestion de entregables y
documentacién generada en los procesos de participacion publica, la preparacion del modelo base del Convenio de Transicién Justa,
la definicion de indicadores. Este 2022 se espera lograr el hito de presentar publicamente los contenidos y compromisos financieros

del Convenio de Transicion Justa de Aragoén, el primero en Espafa.

h) Incorporacion al proceso de preparacion y definicion de los programas del Fondo de Transicion Justa de la Union Europea
conjuntamente con las Comunidades Autonomas.

2.Gestion de Ayudas del Instituto para la Transicion Justa.
a) Fomento del desarrollo econdmico alternativo

Durante el afio 2022 se continua la gestion de las ayudas reguladas en la Orden TEC/1141/2019, de 19 de noviembre, modificada

Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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por la Orden TED/645/2020, de 3 de julio, que establece las bases reguladoras para la concesiéon de ayudas, en régimen de
concurrencia competitiva, a proyectos transversales de Entidades Locales afectadas por un proceso de cierre de centrales
termoeléctricas de carboén.

La Resolucién de Concesidn, publicada el 20 de mayo de 2021, se realizé por un importe total de 5.460k€ resultando
subvencionados 15 proyectos. Estos se encuentran en fase de realizacién, por lo que durante este afio 2022 se verificara el
cumplimiento de los hitos intermedios de ejecucion de cada uno de ellos.

b) Conservacion del Patrimonio

La Fundacién va a desarrollar un Programa para la conservacion del patrimonio (COMPAS) que tenga en cuenta las necesidades y
solicitudes de los municipios de las zonas de transicion justa. El Programa estara dotado con 4M€ que ya han sido asignados a
CIUDEN y que seran gestionados en forma de ayudas en especie.

La publicacién de las bases reguladoras para la concesidon de ayudas en especie, en régimen de concurrencia competitiva, a
proyectos de conservacion del patrimonio cultural, industrial y minero de municipios afectados por el proceso de cierre de
instalaciones en zonas de Transicion Justa esta prevista en el Gltimo trimestre del afio 2022.

Durante el ejercicio 2022 se avanzara en la elaboraciéon de procedimientos internos y formularios, asi como en la definicidon de las
herramientas necesarias para su correcta gestion y control.

c) Fomento de la Cultura

La Fundacién, que cuenta con importantes infraestructuras culturales, puede constituir un elemento potenciador de la Cultura en las
regiones donde se pondran en marcha los Convenios de Transicion Justa. En este marco CIUDEN va a desarrollar un programa
denominado “Dinamizar-ARTj” que persigue entre otros objetivos, dinamizar la actividad cultural, favorecer las visitas a las zonas
de Transicién Justa, impulsar las carreras de jovenes artistas y colaborar en el arraigo al territorio de la poblaciéon local.

El Programa se ejecutara a través de tres lineas de actuacion preferentes:
_ Convocatoria de solicitudes de actuaciones artisticas en los municipios de las zonas de Transicién Justa en espacios publicos.

_ Propuesta de actuaciones y actividades artisticas elaboradas por la propia Fundaciéon CIUDEN para su ejecucion en las zonas de
Transicion Justa.

_ Elaboracién de programas artisticos y culturales en las instalaciones de CIUDEN, tanto en La Fabrica de Luz. Museo de la Energia
como en La Térmica Cultural.

En el ejercicio 2022 se llevaran a cabo la elaboracién de las normas de participacion en el Programa observando los principios de
publicidad, concurrencia, transparencia, objetividad e igualdad, al objeto de lanzar la primera edicion dirigida a jovenes artistas.
Igualmente se desarrollaran los primeros eventos de actuaciones y actividades artisticas para su ejecucion en las zonas de
Transicion Justa asi como en la Fabrica de Luz. Museo de la Energia.

Asimismo, se implementaran todas las herramientas necesarias para la adecuada gestion y difusion del Programa, tales como la

contratacidn de servicios, creacién de una pagina web propia del Programa, desarrollo de la identidad visual y de un manual de
identidad corporativa, elaboracion de procedimientos y formularios, realizacion de eventos informativos, etc

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°© HORAS /

ANO
Personal asalariado 18,00 30.366,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Participacion en jornadas informativas territoriales de los Convenios de Organizacion de eventos para 5.00
Transiciéon Justa Castilla y Leon. informacion publica ’
Reuniones con ayuntamientos para la
Asistencia técnica y tecnoldgica al Instituto para la Transicion Justa identificacion de proyectos en la zona
.Identificacién de proyectos viables para su desarrollo en zonas de de de Transicion Justa de CyL 70,00
transicion justa (Castilla y Le6n) susceptibles de participacion en la
linea de infraestructuras
Impulsar la participacién de municipios de los Convenios de Transicion NGmero de municibios gue presenten
Justa en la convocatoria de Infraestructuras ambientales sociales y ropuestas (% sobp:'e elqtotaF;) 90,00
digitales convocada por el I1TJ prop °
: : s P . Desarrollo de un programa de
rl?]lirr]]aarg|zacré:?tgﬁggn{jéa;crln¢i:éjaléural en los municipios afectados por el cierre de eventos culturales en al menos 10 10,00
y Municipios de los CTJ (n° eventos)
Impulsar las carreras de los jévenes intérpretes y artistas espafioles y Publicaciéon de la 12 Edicion del 1.00
residentes en Espafa Programa DinamizART] ’
Impulsar la participacion de municipios de los Convenios de Transicion NUmero de municipios que presenten 70.00

Justa en la 12 Ediciéon del Programa DinamizART]j

propuestas (% sobre el total)

Fdo: El/La Secretario/a

VeBP El/La Presidente/a
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A3. MUSEOS, PATRIMONIO Y CULTURA

Tipo: Propia

Sector: Cultura

Funcién: Comunicacion y Difusién

Lugar de desarrollo de la actividad: Castilla y Ledn,Espafa

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Las principales actuaciones a realizar por la Fundacion en esta area consisten en el desarrollo de actividades museisticas, asi como
divulgativas de la ciencia y la cultura cientifica en “La Fabrica de Luz. Museo de la Energia” (Ponferrada), ampliando su ambito de
actuacion mediante la ejecucidon de un nuevo proyecto en el espacio denominado “La Térmica Cultural” en Compostilla |
(Ponferrada), con el objetivo de que el mismo se convierta en centro de divulgaciéon en un marco de ocio cultural de calidad, abierto
a la ciudadania. Igualmente, la Fundacion realiza actuaciones de proteccidn y conservacion del Patrimonio Minero e Industrial.

1.La Fabrica de Luz. Museo de la Energia

Esta previsto que en el ejercicio 2022 se produzca la declaracion como Bien de Interés Cultural, con categoria de conjunto historico,
de la Central Térmica de la Minero Siderurgica de Ponferrada y sus edificaciones complementarias, ubicadas en el término municipal
de Ponferrada.

Durante el afio 2022 se ha previsto desarrollar las siguientes iniciativas:
a)Actividad Museistica

En su labor como centro de recepcién de visitantes, en el Museo se realizaran visitas libres, guiadas, tematicas y adaptadas a
diferentes tipos de publico completando el servicio de guia convencional con un servicio de audio-guias gratuito y fortaleciendo los
contenidos digitales y presenciales del Museo en las diversas lineas (patrimonial y cientifica).

Teniendo en cuenta el valor del Museo como Patrimonio Industrial se desarrollaran diversas acciones, como la elaboracion de un
catalogo del Museo que ponga de relieve este aspecto y la realizacidon de inscripcion y certificacion en dos instituciones de
referencia.

Una de las lineas de trabajo en el ejercicio 2022 sera el Afo Internacional del Vidrio, para lo cual se preparard una programacion
especifica, tanto cultural/educativa como expositiva.

b)Labor de difusion de la ciencia y la cultura cientifica.

_Desde la vertiente educativa: con un programa que incluye visitas didacticas adaptadas a diferentes edades y formacioén, asi como
talleres educativos.

Con el fin de realizar una mayor interaccion con las comunidades educativas presentes en la zona (ULE, UNED y Educacion de JCYL)
esta previsto llevar a cabo la tercera edicion del Congreso de Jovenes Expertos 2022 centrado en esta ocasion en la tematica
“ODS”, en concreto en el ODS7, el cual se centra en garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna.
Se ha disefiado una programacion especifica centrada en la Educacion Medioambiental.

_Desde la vertiente cultural: se ofrece una programacion cultural basada en conferencias, visitas especializadas, talleres didacticos,
talleres cientificos, cursos de verano, cursos de extension universitaria, campamentos, etc.

c)Colaboraciones con otras entidades y empresas.

_Desarrollo de cursos de verano en colaboracion con la Universidad de Ledn.

_Firma de convenios de cesion de uso temporal y gratuito de espacios en la Fabrica de Luz.

_ Colaboracion con otras entidades para ofrecer entradas conjuntas.

_Desarrollo de formaciones de teméatica patrimonial en colaboracién con el Instituto del Patrimonio Cultural de Espafa (IPCE) y la
UPM en el 2022.

_Continuacion con el convenio con el Centro de Galicia de Ponferrada para poner en marcha un amplio programa cultural ligado al
afio Xacobeo.

_Colaboracion en la feria Carbontur que llevara a cabo el Ayuntamiento de Toreno.

2.La Térmica Cultural

En el ejercicio 2022 se contemplan las acciones previas a la puesta en marcha de la Térmica Cultural. Este edificio posee un gran
arraigo en el territorio ya que la instalacion fue la primera central térmica de ENDESA en el pais. Por ello se requiere tratarlo con

Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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una sensibilidad especial para que la poblacidn se interese por el proyecto y se sienta participe en todas sus fases, aunque el
publico y patrocinadores principales seguramente se encuentren fuera de la region.

La Térmica Cultural es un proyecto destinado a contribuir al desarrollo de las comarcas del Bierzo y Laciana y, desde ahi, potenciar
el desarrollo de otras zonas de transicion justa, asi como a convertirse en polo de atraccion turistica y cultural. Constituye un
proyecto de ocio y cultura vinculado a la identidad minera y energética de la zona.

Con carécter previo a la apertura de este espacio se realizaran las siguientes actuaciones:

a) Realizacion de diversas inversiones, destacando por su envergadura las obras de acondicionamiento de los accesos y trabajos en
superficie en el entorno de Compostilla | consistentes en la adecuacion de un entorno de 38.000m2, con un coste aproximado de
1.331kE.

b) Constitucién de un equipo de trabajo destinado a la busqueda de patrocinios privados con el fin de que la instalacion sea
sostenible.

c) Creacion de la marca e identidad visual, que incluira linea grafica y logotipo, buscando el mayor impacto y eficacia, asi como del
manual de identidad corporativa.

d) Contratacion de un servicio de consultoria y asesoria técnica especializada que asegure una puesta en marcha exitosa de un
espacio tan singular y de gran importancia para el territorio.

e) Realizacion de los trabajos de mantenimiento, ajardinamiento y reparaciones necesarias.

f) Contratacion de suministros y servicios necesarios para el funcionamiento del espacio.

Como dotacion de contenido al espacio se prevén las siguientes actuaciones:

a) Implementacion de una museografia mediante proyeccion y sonido en diversos espacios de las instalaciones.

b) Acondicionamiento de un espacio dedicado a las Zonas de Transicion Justa en el hall de entrada.

c) Una exposicion permanente denominada “Fuego Verde” consistente en un Jardin singular compuesto por una coleccién de
helechos arborescentes (Dicksoniasy Cyatheas) de mas de 300 afios, incorporando ademas otras especies como todeas y equisetos.
Asimismo contara con una musealizacion relacionada con la fotosintesis como vehiculo canalizador de la energia solar para todos los
seres vivos, y con un “Jardin interactivo a tiempo real” basado en la tecnologia loT.

d) Implantacién de un programa de formacion, a cuyo objeto se llevaran a cabo las inversiones precisas para certificar las aulas que
sean necesarias. En este espacio se incorporara una museografia sencilla que trabaje la museologia propuesta.

e) Desarrollo de una programacioén cultural vinculada a la red cultural del ITJ y realizacién de diversas actuaciones musicales,
performances, exposiciones, charlas, etc. en el espacio central del hall de entrada y en la sala de exposiciones de 400m?2.

f) Analisis y valoracion de la posibilidad de crear un espacio de coworking y dos espacios destinados a empresas.

g) Puesta en marcha de un Centro de Documentacion especializado en centrales térmicas y bibliografia relacionada, el cual sera un
centro abierto a consultas

Para la musealizacion del espacio de la parte baja de la Nave de Turbinas, un espacio dificil de trabajar para otros usos, se plantea
la formalizacién de un convenio con MUNCYT y con el Ministerio de Defensa, para desarrollar lo que se denomina una “VENTANA
MUNCYT”. Para la intervenciéon en piezas se podria contar con la colaboracion del IPCE.

3.Protecciéon del patrimonio

La Fundacién CIUDEN ha participado en la elaboracion de un inventario del patrimonio en la zona del Bierzo y Laciana. En 2022
pondra al servicio del territorio una herramienta web para trabajar conjuntamente con los municipios, asociaciones y personal

especializado en el inventario de Patrimonio.

En 2021 se inici6 una linea de trabajo con la Junta de Castilla y Ledn para la recuperaciéon del funcionamiento del Tren del Sil. Dicho
proyecto cuenta para su impulso con un Consorcio de los municipios por los que transcurre la linea de ferrocarril.

En el afio 2022 la Fundacion trabajara con la Junta de Castilla y Ledn en un proyecto de puesta en valor del Patrimonio Minero e
Industrial.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°© HORAS /
ANO
Personal asalariado 19,00 32.053,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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Personal voluntario 0,00 0,00
Beneficiarios y/0 usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Realizacién Exposiciones
Desarrollo del Programa Expositivo 2022 programadas ( % sobre planificacion 100,00
Establecimiento del Museo como BIC (incoacién del expediente que asi lo Emisién de informe por organismo 1.00
declare) autorizado ’
Ejecucién de las obras de acondicionamiento de los accesos y trabajos en . i
superficie en el entorno de Compostilla | % ejecucion sobre el total 85,00
Impulsar la creacién de marca e identidad visual para el lanzamiento, el Contratacion de la consultora
desarrollo y la promocién del Espacio Cultural denominado La Térmica especializada en el primer semestre 1,00
Cultural de 2022

Fdo: El/La Secretario/a

VeBP El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 021687834. FECHA: 28/12/2022
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A4. AREA DE FORMACION Y VIVERISMO

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Centros e infraestructuras

Lugar de desarrollo de la actividad: Castilla y Ledn,Espafa

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Las actuaciones principales a realizar por el Centro de Formacion CIUDEN Vivero (lglefia) son la imparticion de formacion
profesional para el empleo, mediante las escuelas taller y los talleres de empleo puestas en marcha por el Ministerio para la
Transicion Ecolégica y el Reto Demografico (MITECO) y en colaboracién con Ayuntamientos, Juntas Vecinales, Centros Educativos,
Asociaciones y ONGs, asi como la realizacion de otras acciones formativas de diferente naturaleza. Igualmente, el Centro CIUDEN
Vivero realiza diversos trabajos de produccion de planta y mantenimiento de zonas verdes.

En concreto las acciones a ejecutar en el ejercicio 2022, son las siguientes:
1.Formacion Profesional para el Empleo

Se formalizara en el primer trimestre de 2022 un convenio al objeto de determinar el apoyo por parte de la Fundacion en la gestion
de escuelas taller y talleres de empleo y articular de este modo el marco de colaboraciéon entre la Subsecretaria del MITECO y la
Fundacién para la adecuada gestion y administracién de los mismos, a fin de conseguir el cumplimiento 6ptimo de los objetivos de
los proyectos de las Escuelas Taller y los Talleres de Empleo.

a)Se ejecutaran dos programas de formacion para el empleo financiados por el Ministerio de Trabajo y Economia Social. Se llevaran
a cabo dos fases de la Escuela Taller “Encina” y las 2 fases del Taller de Empleo “Roble”, dando empleo a un total de 44 personas.
b)Entre los trabajos previstos se incluyen la plantacién de castafios y trabajos de adecuacion del entorno en la reserva de la
Biosfera de los Ancares, el mantenimiento de jardines e instalaciones de ocio de titularidad publica y la produccién de planta. El
Centro de formacién Ciuden Vivero pondra todas las instalaciones, equipos, maquinaria y personal de apoyo y mantenimiento
necesarios para la ejecucion de estos proyectos.

c)Se redactaran los proyectos de Formacion Profesional para el Empleo que el MITECO presentara a la convocatoria 2022/2023 y
que se ejecutaran en el Centro a partir del mes de diciembre.

d)Se ampliaran las instalaciones de Ciuden Vivero al espacio denominado “La Térmica Cultural” en Compostilla I, donde se contara
con un aula, oficina, y zona de cultivo para impartir certificados de profesionalidad relacionados con jardineria y realizar trabajos de
mantenimiento de zonas ajardinadas del complejo.

2.Acciones de formacién

Se llevaran a cabo acciones de formacion a través de varias lineas:

a)Intensificacion de la colaboracién con la ULE para la realizacién en el Centro de practicas de alumnos de la Universidad (Agricolas
Forestales, Medio Ambiente o Biologia). Se impulsara la realizacién de trabajos conjuntos entre alumnos de la Universidad y
alumnos de los programas de formacion del Centro relacionados con la mejora en la produccion de planta.

b) Realizacion de practicas en el Centro de alumnos del certificado de profesionalidad de “Docencia de la Formacion para el Empleo”
c)Disefio y ejecucion del Programa de Educacion Ambiental en el que se incluye el “museo en verde” en colaboracién con la Fabrica
de Luz. Museo de la Energia en el que se realizaran actividades y talleres de sensibilizaciéon ambiental.

3.Trabajos de produccion y mantenimiento

Durante el afio 2022 esta prevista la realizacion de los siguientes trabajos de producciéon y mantenimiento:

a)Produccion de castafio tanto bravo como injertado en contenedor. Se colaborara estrechamente con la “Mesa del castafio” y otras
organizaciones como la Asociacion Tres Valles, asi como con distintas administraciones del Bierzo para la plantacion y mejora de
sotos.

b)Intensificacion de la produccion de planta forestal para donar a proyectos de plantacidon impulsados por diferentes entidades y
colectivos.

c)Realizacion del mantenimiento de los jardines de las instalaciones museisticas de la Fundacién produciendo la planta necesaria
para los mismos, tanto en La Fabrica de Luz. Museo de la Energia, como en La Térmica Cultural.

En la determinacion de las Inversiones a acometer se ha tenido en consideracion que el Centro de Formacién Ciuden Vivero
cumplird 13 afios desde su construccion por lo que esté previsto desarrollar un Plan de mejora y modernizacion de sus

instalaciones, en concreto:

a)lnstalacion y puesta en marcha de una nueva caldera de biomasa.

Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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b)Mejora del sistema de videovigilancia que sufre importantes carencias en la actualidad.
c)Instalacion de climatizadores para el refuerzo de la calefaccién y la dotacidn de aire acondicionado a aulas y zona de

administracion.

d)Mejora de maquinaria con la adquisicion de trituradora forestal profesional, cortacesped, cortasetos, sopladora y desbrozadora.
Ademaés, se adquirird una pala adaptable al tractor del Centro para pequefios trabajos de adecuacion de terreno, asi como para

actuar como quitanieves.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /
ANO
Personal asalariado 3,00 5.061,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00
Beneficiarios y/o0 usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Sgr?\z;\gg;c;grigrcz)(y)/ggtlozsogg Formacion Profesional para el Empleo Presentacién de documentacion 1,00
Obtencién de los moédulos de
Ejecucién programa de formacién ocupacional Escuela Taller "Encina" Certificado de Profesionalidad 70,00
impartidos (% sobre el total)
Obtencién de los moédulos de
Ejecucién del programa Taller de Empleo Roble Certificado de Profesionalidad 70,00
impartidos (% sobre el total)

Fdo: El/La Secretario/a

VeBP El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 021687834. FECHA: 28/12/2022
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A5. ACTIVIDAD MERCANTIL

Tipo: Mercantil (Sin gastos imputables)

Sector: Otros

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: Castilla y Ledn,Espafa
Descripcion detallada de la actividad prevista:

La actividad mercantil que desarrolla la Fundacion Ciudad de la Energia es una actividad de caracter meramente auxiliar y
complementario de las actividades encaminadas a cumplir los fines de la fundacién y a las que no se destinan recursos especificos
por su escasa relevancia. En ningun caso el importe neto de la cifra de negocios del ejercicio correspondiente al conjunto de ellas

excedera el 20 % de los ingresos totales de la entidad.

Las actividades consisten en la venta de energia procedente de una planta fotovoltaica situada en las instalaciones del

Ayuntamiento de Arganza y la venta de merchandising en el Museo Fabrica de Luz.

Ingresos ordinarios de la actividad

INGRESOS TOTAL
Importe neto de la cifra de negocio en ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 21.000,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio de la actividad mercantil 0,00
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Venta energia municipio de Arganza Euros minimos facturacion anual 20.000,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 021687834. FECHA: 28/12/2022

VeBP El/La Presidente/a
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD | ACTIVIDAD | ACTIVIDAD | ACTIVIDAD
Ne1 No2 Ne3 N°4

Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 -3.000,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 -3.000,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal 2.055.076 06 -969.915,00 | -785.515,00| -183.494,00
Otros gastos de la actividad 1.298.046 06 -595.893,00 | -695.394,00 ( -134.117,00
Arrendamientos y canones -64.639,00 -15.957,00 -25.957,00 -3.447,00
Reparaciones y conservacion -300.637,00 -18.958,00 -192.958,00 -31.447,00
Servicios de Profesionales Independientes -332.174,00 | -435.085,00 | -162.085,00 -8.106,00
Transporte -979,00 -468,00 -5.468,00 -85,00
Primas de Seguros -135.766,00 -5.149,00 -14.149,00 -5.436,00
Suministros -371.340,00 -39.511,00 | -208.511,00 -65.638,00
Publicidad 0,00 -18.000,00 -41.000,00 0,00
Material de oficina y mensajeria -6.294,00 -4.340,00 -4.340,00 -2.426,00
Gastos de viaje -29.026,00 -39.638,00 -8.138,00 -4.298,00
Otros gastos de operacion ( mantenimiento cuenta, tributos... )-
Devolucion de ingresos -57.191,00 -18.787,00 -32.788,00 -13.234,00
Amortizacion del inmovilizado 8.246.532,00 -43.298,00 1.215.298.00 -116.872,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos 11.599.654,8 1.609.106,00 | 2.699.207,00 -434.483,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 527.051,00 4.340.00 | 1.340.340,00 43.426,00

Histoérico)

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 021687834. FECHA: 28/12/2022

VeBP El/La Presidente/a
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Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelaciéon deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 527.051,00 4.340,00 | 1.340.340,00 43.426,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 12.126.705.0 | 1 613.446,00 | 4.039.547,00 |  477.909,00
RECURSOS ACTIVIDAD
Ne5
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal 0,00
Otros gastos de la actividad 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00
Gastos financieros 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00
Total gastos 0,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00
Total inversiones 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 021687834. FECHA: 28/12/2022

VeBP El/La Presidente/a
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RECURSOS TOTAL NO TOTAL
ACTIVI- IMPUTADO
DADES A LAS
ACTIVI-
DADES

Gastos

Gastos por ayudas y otros -3.000,00 0,00 -3.000,00
a) Ayudas monetarias -3.000,00 0,00 -3.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -36.000,00 -36.000,00
Gastos de personal 3_994_000,06 0,00 3_994_000,06
Otros gastos de la actividad 2.723.450,00 | 1.313.000,00 | 4.036.450,00
Arrendamientos y canones -110.000,00 0,00 ( -110.000,00
Reparaciones y conservacion -544.000,00 0,00 | -544.000,00
Servicios de Profesionales Independientes -937.450,00 0,00 | -937.450,00
Transporte -7.000,00 0,00 -7.000,00
Primas de Seguros -160.500,00 0,00 | -160.500,00
Suministros -685.000,00 0,00 -685.000,00
Publicidad -59.000,00 -19.000,00 -78.000,00
Material de oficina y mensajeria -17.400,00 0,00 -17.400,00
Gastos de viaje -81.100,00 0,00 -81.100,00
Otros gastos de operacion ( mantenimiento cuenta, tributos... )- Devolucion de -122.000.00 - -
ingresos ’ 1.294.000,00 | 1.416.000,00
Amortizacién del inmovilizado 9.622.000,06 0,00 9.622.000,06
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 -6.000,00 -6.000,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos 16.342.450,?; 1'355_000’00_ 17.697.450,?;
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 1.915.157,00 0,00 | 1.915.157,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: 021687834. FECHA: 28/12/2022

VeBP El/La Presidente/a
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Total inversiones 1.915.157,00 0,00 | 1.915.157,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 18.257.607.9 | 1 355.000,00 | 19-612.607.0
Fdo: El/La Secretario/a VeBP El/La Presidente/a
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 107.000,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 54.000,00
21.000,00

Subvenciones del sector publico

16.422.450,0
0

Aportaciones privadas

0,00

Otros tipos de ingresos

1.239.500,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS

17.843.950,0
0

Prevision de otros recursos econdémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

Informacion complementaria sobre la financiacion de las actividades a realizar

La Fundacién Ciudad de la Energia financiara la diferencia entre los gastos a realizar y los ingresos estimados con cargo a los

remanentes de ejercicios anteriores.

Los ingresos correspondientes a Subvenciones del sector publico se corresponden con :

9.622.000 Imputacion a resultados en funcién de la amortizacidon de aquellos elementos de inmovilizado financiados mediante

subvenciones en ejercicios anteriores.

6.800.450 Imputacion a resultados de subvenciones finalistas segun las actuaciones efectuadas en el ejercicio.

Fdo: El/La Secretario/a
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